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закупок, товаров, работ, услуг для государственных нужд на предмет возможного 

совершения коррупционных правонарушений, конфликта интересов 
(аффилированности) должностных лиц

I. Предмет антикоррупционного мониторинга: деятельность государственного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Ленинская центральная районная больница» (ОГРН: 
1023405169809, ИНН: 341503283) на предмет возможного совершения коррупционных 
правонарушений, конфликтов интересов должностных лиц учреждения.

II. Антикоррупционный мониторинг проведен рабочей группой в составе согласно 
приказу ГБУЗ «Ленинская ЦРБ» от 27.08.2025 №185-0 «О мерах по предупреждению коррупции 
при осуществлении закупок товаров, работ, услуг»:
—  Н.В. Брызгунова -  и.о. заместителя главного врача по экономическим вопросам;
—  Е.П. Ткаченко -  ведущий юрисконсульт;
—  Т.В. Гужвенко -  специалист по кадрам.

III. Период проведения антикоррупционного мониторинга: 0 1 -0 7  июля 2026 года.
IV. Наблюдательный период: 09.01.2025 -  30.06.2026.

V. Цели мониторинга закупок на предмет возможного совершения коррупционных 
правонарушений, конфликта интересов (аффилированности) должностных лиц

Целями мониторинга являются:
—  выявление (предотвращение) конфликта интересов (аффилированности) при 
осуществлении закупок, товаров, работ, услуг для государственных нужд;
—  выявление коррупционных правонарушений при осуществлении государственных закупок.

VI. Нормативное обоснование мониторинга
При организации и осуществлении мониторинга закупок, товаров, работ, услуг для 

государственных нужд на предмет возможного совершения коррупционных правонарушений, 
конфликта интересов (аффилированности) должностных лиц (далее -  мониторинг) рабочая группа 
руководствовалась следующими нормативными правовыми актами Российской Федерации:
—  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
—  Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» под конфликтом . интересов понимается ситуация, при которой личная 
заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой 
предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное 
исполнение им должное гных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде 
денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, 
результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) самим государственным 
гражданским служащим и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами 
(родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрам, родителями, 
детьми супругов и супругами детей).

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
(статья 31) при осуществлении закупки заказчик, наряду с другими, устанавливает следующие



единые требования к участникам закупки:,' отсутствие между участником закупки и заказчиком 
конфликта интересов, под которым понимаются случаи, при которых руководитель заказчика, 
член комиссии по осуществлению закупок, руководитель контрактной службы заказчика, 
контрактный управляющий состоят в браке с физическими лицами, являющимися 
выгодоприобретателями, руководителем (директором, генеральным директором) учреждения или 
унитарного предприятия либо иными органами управления юридических лиц -  участников 
закупки.

Лицо, осуществляющее мониторинг, не должно входить в контрактную службу 
учреждения. Кроме того, в статье 39 установлено, что членами комиссии не могут быть 
физические лица, лично заинтересованные в результатах определения поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей), в том числе физические лица, подавшие заявки на участие в таком определении 
или состоящие в штате организаций, подавших данные заявки, либо физические лица, на которых 
способны оказать влияние участники закупки, либо физические лица, состоящие в браке с 
руководителем участника закупки, либо являющиеся близкими . родственниками участника 
закупки.

VII. Предмет мониторинга:
Мониторинг закупок на предмет конфликта интересов (аффилированности) члена комиссии 

по осуществлению закупок, контрактного управляющего учреждения, руководителя и специалиста 
контрактной службы, руководителя учреждения с участниками закупки.

VIII. Порядок проведения мониторинга:
1. Определить круг лиц, в отношении которых проводится мониторинг:
1.1. Руководитель учреждения, подведомственного органу исполнительной 

государственной власти области.
1.2. Сотрудники, являющиеся членами комиссии по осуществлению закупок, 

контрактным управляющим учреждения.
2. Составить список возможных аффилированных лиц: родители, супруги, дети, братья, 

сестры гражданского служащего, работника.
Данную информацию рекомендуется получать:

—  из личных дел гражданских служащих (работников);
—  из сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданских служащих (руководителей учреждений);
— из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) -  поиск можно 
осуществлять по наименованию юридического лица либо по индивидуальному номеру 
налогоплательщика (ИНН);
—  запросить у сотрудников (работников).

При формировании списков по аффинированным лицам указывать информацию об 
организациях, в которых эти лица являются:
—  выгодоприобретателями.

3. Сопоставить участников закупки, победителя закупки с государственными 
служащими (работниками), являющимися членами комиссии по осуществлению закупок, 
контрактными управляющими, руководителем (специалистом) контрактной службы, 
руководителем учреждения.

Сопоставление проводится по совпадению фамилии, имени и отчества.
Перечень участников закупки (индивидуальные предприниматели, юридические лица) 

указан в протоколе рассмотрения заявок на участие в открытом конкурсе, протоколе подведения 
итогов аукциона, протоколе проведения запроса предложений, протоколе рассмотрения заявок на 
участие в запросе котировок, размещенных на официальном сайте Единой информационной 
системы в сфере закупок (http://zakupki.gov.ruJ).

Необходимо на стартовой странице в графе поиск ввести реестровый номер закупки. 
Реестровый номер закупки можно узнать у контрактной службы, либо контрактного 
управляющего. Далее необходимо открыть нужную закупку, перейти во вкладку «Результаты 
определения поставщика», открыть соответствующий протокол и перейти во вкладку «Список 
заявок».

http://zakupki.gov.ruJ
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IX. Результат проведенного мониторинга:
В результате проведения мониторинга закупок, товаров, работ, услуг для нужд ГБУЗ 

«Ленинская ЦРБ», на предмет возможного совершения коррупционных правонарушений, 
конфликта интересов (аффилированности) должностных лиц, причин, характеризующих 
возникновения коррупции не выявлено.

Мониторинг проведен на предмет выявления дискреционных полномочий и норм, 
способствующих совершению коррупционных правонарушений. В результате проведенного 
мониторинга в нормативных правовых актах не выявлены дискреционные полномочия и нормы, 
способствующие совершению коррупционных правонарушений.

Кроме того, рабочей группой Учреждения проведен антикоррупционный мониторинг:
—  209 государственных закупок, проведенных за весь период 2025 года, в том числе 21 -  
способом из одного источника (монополистов), 77 -  способом закупок до 100 (ста тысяч) рублей и 
111 закупок -  конкурентным способом;
—  129 государственных закупок за 1 полугодие 2026 года, где 21 закупка -  способом из 
одного источника (монополистов), 29 -  способом закупок до 100 (ста тысяч) рублей и 79 закупок -  
конкурентным способом.

В ходе проведенного мониторинга причин, характеризующих возникновение коррупции 
не выявлено.

В наблюдаемом периоде в отношении работников ГБУЗ «Ленинская ЦРБ»:
—  уголовные дела не возбуждались;
—  административные производства: 1 производство по ч. 5 ст. 7.30.1 КоАП РФ (вынесено 
предупреждение), не связанное с конфликтом интересов (аффилированностью) работников.

Члены рабочей группы:

И.о. заместителя 
главного врача по ЭВ

Ведущий юрисконсульт

Специалист по кадрам

Н.В. Брызгунова 

Е.П. Ткаченко 

Т.В. Гужвенко
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